
今年08月防治職場性騷擾工作坊有些不一樣!!!!
本次以受理性騷擾事件之專責人員為主體進行規劃
包括基礎法律概念，及前端受理事件時與之後的處理
原則/注意事項!
不變的是一次課程兼顧兩個重點
透過課程講授強化相關專業知能
藉由分組交流經驗提升處理能力
讓您面對性騷擾事件不再頭疼不已

讓本會陣容堅強的團隊顧問、講師群
與您一同打造性別友善職場  杜絕性騷擾
課程資訊請見  
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本次為線上課程


